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Kalaplap

(1.sz. munkalap)

A munkakör neve:………………………………………………………………………………………

Leendő vezetője:………………………………………………………………………………………

A munkakör célja:………………………………………………………………………………………

A munkakör ideális képe:…………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………..

A munkakör elcserélhető végterméke:…………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………..

A végtermék életképes mennyisége:

· naponta:………………………………………………………………………………………….

· hetente:…………………………………………………………………………………………..

· havonta:………………………………………………………………………………………….

Résztermékek:…………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………...

Hogyan mérjük (vezetendő statisztikái)……………………………………………………………...

……………………………………………………………………………………………………….….

Tevékenységek és sorrendjük:………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………...

A szükséges képességek listája:…………………………………………………………….……...

…………………………………………………………………………………………………………...

A munkakört a következőkkel kell ellátni:…………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………..

Jelölt-értékelő, visszahívó lap

	Név:
	

	Motiváció
           

	

	Képzettség
             

	

	Tapasztalat



	

	Korábbi termékei



	

	Személyes minőség, tulajdonságok



	

	Fénykép



	

	Önéletrajz fogalmazás



	

	Önéletrajz külalak  



	

	Lakóhely közelsége



	

	Összesen:



	


Behívható:   …………………………..

Köszönjük nem:    …………………………...

                                  aláírás                                                                             aláírás

Visszahíváskor tisztázandó, kiegészítő kérdések:………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………..

A visszahívás értékelése: 
behívható:…………………    kösz, nem:……………………
                                                                              aláírás                                    aláírás

Időpont egyeztetés, tájékoztatás:

helyszín:  …………………

dátum:  ……………………

pontos idő:  ….…………..

kit keressen:  …………….

hogy jut el hozzánk: ……... 
hogy öltözzön:  …………..
Jelölt-értékelő lap

Jelölt neve:………………………………………………………………………………………………

Leendő munkaköre:……………………………………………………………………………………

Dátum:………………………………………………………………………………………………….

	JELLEMZŐK
	PONTok
	
	
	

	Motiváció
	
	pénz
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	kötelesség

	Minősítés
	
	kezdő
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	tapasztalt

	Termelés
	
	ellenteremtő
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	teremtő

	Személyes tulajdonság
	
	elégtelen
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	kitűnő

	Dinamikák
	
	zavaros
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	rendezett

	Referencia
	
	gyenge
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	ajánlott

	Kommunikáció
	
	makog
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	kiváló

	Kondíció*
	
	zűrzavar
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	hatalom

	Érzelmi szint
	
	szomorú
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	lelkes

	
	
	
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	

	Megjegyzés
	

	Átlag pontszám
	


*1 zürzavar, 2 árulás, 3 ellenség, 4 kétség, 5 teher, 6 nemlét, 7 veszély, 8 krízis, 9 normális 10 hatalom, fellendülés

     Megfelelt:…………………
  Próbanap:…………………
  Aláírás:…………………..
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